
HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
IMPORTANCIA DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO.
La seguridad e higiene tiene por objeto conservar la salud física de los 
trabajadores en relación con el trabajo que desempeñan, teniendo como meta el 
abolir los riesgos de trabajo a los que están expuestos, aplicando medidas y 
desarrollando actividades necesarias para la prevención de riesgos derivados del 
trabajo.

LEGISLACION APLICABLE
IMPORTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LA MISMA
IMPORTANCIA DE LOS LABORATORIOS EN LA HIGIENE OCUPACIONAL
METODOS DE ENSAYO Y ANALISIS. CORRECTAS FORMAS DE TRABAJO.
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ACTIVIDAD AGRARIA. CONCEPTO (según LEY 26.727)

• Art. 5 - A los fines de la presente ley se entenderá por 
actividad agraria a toda aquella dirigida a la obtención de 
frutos o productos primarios a través de la realización de 
tareas pecuarias, agrícolas, forestales, hortícolas, avícolas, 
apícolas u otras semejantes, siempre que estos no hayan sido 
sometidos a ningún tipo de proceso industrial, en tanto se 
desarrollen en ámbitos rurales.
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• LEGISLACIONES INTERVINIENTES:

‐LEY 19.587: Seguridad e Higiene en el trabajo.
‐Dec. 617/97: Reglamentación de la Ley 19.587 para la Actividad Agraria.

‐LEY 26.727: Régimen de Trabajo Agrario.
‐Dec. 301/13: Reglamentación de la Ley 26.727.

‐LEY 24.557: Ley de Riesgos del Trabajo.
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‐ Ley Nº 24.557 sobre Riesgos del Trabajo (L.R.T)  Establece como puntos 

mas importantes:
‐ Definición de Accidente de Trabajo: Todo acontecimiento súbito y violento 

por el hecho o en ocasión del trabajo, o en el trayecto entre el domicilio 
del trabajador y el lugar del trabajo

‐ Definición de enfermedad profesional: Enfermedad que se produce por el 
ejercicio de una actividad laboral o por la exposición a agentes químicos o 
físicos en el puesto de trabajo.  Estas enfermedades deben estar incluidas 
en el listado emitido por la autoridad competente.

‐ Fija Derechos, deberes y prohibiciones de las partes: ART y Empleadores.
‐ Determinación de Incapacidades: Temporales, permanentes, gran 

invalidez.
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• Ley Nº 19.587 Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo Establece como 
puntos mas importantes:

‐ Crea el Servicio de HyS en el trabajo y  Medicina del trabajo.
‐ Determina condiciones mínimas de HyS para el funcionamiento de 

actividades.
‐ Establece la obligatoriedad de los Análisis pre ocupacionales y periódicos 

para determinar enfermedades profesionales.
‐ Fija obligaciones para los empleadores y los trabajadores.
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• Decreto Nº 617/97 Decreto Reglamentario HyS Agraria. Establece como 
puntos mas importantes:

• Establece condiciones técnicas de cumplimiento en materia de HyS en 
distintos temas como:

• Servicios de Infraestructuras
• Maquinas, Herramientas, Motores y 
Mecanismos

• Contaminantes
• Riesgo Eléctrico
• Manejo de Materiales
• Protección contra Incendios
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• Vehículos
• Explotación Forestal
• Trabajo con Animales
• Capacitación de Trabajadores
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LA HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

• ANALISIS DE POTABILIDAD DEL AGUA
– Fisicoquímico
– Bacteriológico
Legislación aplicable Res. 523/95 y/o Código Alimentario Argentino.
Establecido en el art. 4 del Decreto 617/97

• MEDICIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD
– Mediciones de  Físicas  de Ambiente Laboral  (Ruido, Iluminación, 

Explosimetría, Vibraciones, Carga Térmica, etc...)
Metodologías establecidas en los Dec. Reglamentarios, Normas IRAM, 

OSHAS, NIOSH, etc…
Establecido en el Titulo IV del Decreto 617/97
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• MUESTREO Y ANALISIS DE MICROCLIMA LABORAL

Análisis de Material Particulado, VOC’s, Pesticidas, etc…
OSHAS, NIOSH, IRAM, etc…

Establecido en el Titulo IV del Decreto 617/97


